
Vous allez qualifier l’organisation de l’entreprise sur une batterie de 40 critères via le menu déroulant situé à droite.
Les pastilles de couleur indiquent de manière très visuelle les dysfonctionnements/points faibles et les atouts/forces 
de l’entreprise analysée

CAPACITE DE DIVERSIFICATION



A l’issue de cette phase de diagnostic, vous obtenez automatiquement le niveau de capacité de diversification 
de l’entreprise en fonction des atouts/handicaps externes et interne
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