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Comment s'effectue le pilotage de la stratégie de votre . La stratégie est définie par la direction générale et CODIR et

entreprise ? pilotée avec les managers

Votre entreprise interroge-t-elle ses parties prenantes pour

) P o 8 P P P . Non, elles ne sont pas interrogées ®
construire sa stratégie ?
Votre entreprise a-t-elle investile champ de la RSE ? . Oui, nous sommes saisis du sujet par la force des choses
Votre entreprise a-t-elle percu les intéréts qu'elle peut avoir a . Non, nous avons du mal a appréhender le sujet et n'yvoyons P
initier une démarche de RSE ? que des contraintes
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Vous allez analyser 38 points clés la politique RSE de l'entreprise (Gouvernance, l'entreprise en tant qu'acteur social, économique,
de l'environnement, social, du territoire et digital)

Vous allez répondre a chacune des questions en faisant bouger le curseur jusqu’a ce que la réponse apparaissant a droite
corresponde a la situation de Uentreprise

Les pastilles de couleur indiquent de maniere tres visuelle les dysfonctionnements/points faibles et les atouts/forces de l’entreprise
analysée



A lissue de cette phase, vous obtenez automatiquement une diagramme radar de positionnement de Uentreprise en matiere
de politique RSE :
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Moyenne du positionnement: 13,0120
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